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PRESENTE

Estimada Dra. Rodriguez:

SA/PADES/2020-2558
a 30 de enero de 2020

Por este conducto envio a Usted los reportes finales académicos y financieros del Programa
de Apoyo al Desarrollo de la Educacion Superior (PADES) 2019 de acuerdo al convenio no.
0728/19, de los 3 proyectos apoyado a esta Universidad por un total de $729,232.00.

Clave del proyecto Nombre del Proyecto

Monto asignado

Estudiantil “Trayectorias Escolares”.

PADES 2019-01 Curriculum-docencia: proyecto de mejora | $322,700.00
) integral.
PADES 2019-02 La multiculturalidad como dimension | $122,950.00
esencial en la formacion integral del
estudiante.
PADES 2019-03 Foro Nacional de Acompafiamiento | $283,582.00

e 1informe académico por cada proyecto beneficiado.

[ ]

e 1 informe financiero por cada proyecto beneficiado.
*®

[ ]

proyectos beneficiados.

c:c: MEBC. Ma. Dolores Lastras Martinez, Secretaria Académica de la UASLP.
c.c. M.A. Isaias Ricardo Martinez Guerra, Secretario de Finanzas de la UASLP.
c.c. \ Lic. José Cosme Ramirez Medellin, Contralor General de la UASLP.

1 informe académico integrado por los 3 proyectos beneficiados.

1 informe financiero integrado por los 3 proyectos beneficiados.
1 Memoria USB con entregables y productos obtenidos de cada uno de los

Sin otro particular, reitero a Usted las seguridades de mi atenta y distinguida consideracion.
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Dr. Isaias Elizarraraz Al¢éraz, Director de Fortalecimiento Institucional, DGESU/SE

| Us @

c.c. Mtro. Ricardo Barrios Campos, Director de Innovacion Educativa, Secretaria Académica UASLP.

c.C. Mtra. Alicia Cabreo Lobato, Directora de Internacionalizacion de la UASLP,

¢.C. Mtro. Francisco Asis Lozano Lopez, Jefe de la Division de Servicios Estudiantiles de la UASLP,
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Informe Académico
Universidad Auténoma de San Luis Potosi

Proyecto PADES-2019-01:  Curriculum-docencia: proyecto de mejora integral.

M 1.1 Formacion de profesores sobre curriculum, estrategias innovadoras de +100
ensefianza-aprendizaje e incorporacion de TIC a las préacticas educativas
a través de eventos académicos, talleres y el desarrollo de recursos
digitales de formacion docente

M 1.2 Apoyar procesos de disefio curricular de programas educativos de 10 20 +100
licenciatura con base en los elementos comunes del Modelo Educativo a
través de reuniones vy talleres de asesoria curricular

Entregables Académicos Cantidad
1

Reporte detallado de ias actividades realizadas. 3
2 Documento con la sintesis ejecutiva del resultado del andlisis del modelo educativo. 1
3 Reporte de los resultados obtenidos de los cursos de capacitacion y talleres efectuados al personal 1
docente.

Reporte de Actividades Desarrolladas

A través del proyecto "Curriculum-docencia: proyecto de mejora integral" se desarrollaron las siguientes actividades: 1)
Curso-Taller, semi presencial “Estrategias para la evaluacion de competencias” realizado en la Facultad de Derecho; 2) El
taller virtual "Reflexiones para innovar la formacion profesional en la UASLP”, se llevé a cabo de manera virtual; 3) se
desarrollo una metodologia de acompafamiento para el disefio y seguimiento curricular, en el que se incluyen diversos
talleres y reuniones que se llevan a cabo mediante la transmision en tiempo real con los campus del interior del estado; 4)
se fortalecid la diversificacion de alternativas de formacion para la incorporacién de TIC en la practica docente de los
profesores a través de la creacion de cursos virtuales y guias de aprendizaje; 5) se apoyo a los profesores en la disposicion,
creacion y disefio de espacios virtuales que beneficien el desarrollo de sus cursos a través de DidacTIC con actividades no
presenciales; 6) el curso “Programa de entrenamiento para profesores del curso avanzado” se llevo a cabo en las
instalaciones de Secretaria Académica de la UASLP; 7) el “Programa de capacitacion para el Club de emprendimiento (E-
Hub)", llevado a cabo en las instalaciones de Secretaria Académica de la UASLP; 8) el taller “Construyendo Trayectorias
UASLP" llevado a cabo del 4 al 6 de diciembre de 2019; 9) sesiones de acompafiamiento y asesoria del equipo de
innovacion educativa a las comisiones curriculares de la Unidad Académica Multidisciplinaria Zona Media; 10) la produccién
del rompecabezas curricular y otros materiales didacticos para talleres donde se trabaja la metodologia del disefio curricular;
11) se realizé la gira “Acompafiamiento para el disefio curricular en reestructuraciones 2019-2020” a los campus Huasteca
Sur y Zona Huasteca; 12) se participd en el 6to. Congreso Internacional de Innovacion Educativa (CIIE 2019) llevado a cabo
en Monterrey, N.L.; 13) se participé en el XXVII Encuentro Internacional de Educacion a Distancia, mismo que se llevo a
cabo en Guadalajara, Jal.; 14) se particip6 en el Seminario Internacional sobre las Politicas Educativas (PIPE-MUFRAMEX)
en la Ciudad de México. Cabe mencionar que los detalles de estas actividades y sus respectivos resultados se describen en
los Informes presentados en los entregables del proyecto.

Impacto Académico

A través de las actividades desarrolladas en el marco del proyecto "Curriculum-docencia: proyecto de mejora integral” se ha
logrado alcanzar el Objetivo General de "Fortalecer los procesos de disefio curricular y alternativas de formacion profesional
en la Universidad Autonoma de San Luis Potosi orientados a la consolidacion del Modelo Educativo institucional y, de forma
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articulada, establecer procesos de formacion y desarrollo de competencias docentes del profesorado universitario, que en
conjunto impacten positivamente en la formacion profesional y en las trayectorias de los estudiantes”. A través del proyecto
se realizaron actividades de formacion del profesorado universitario en tematicas como curriculum, estrategias innovadoras
de ensefianza-aprendizaje e incorporacion de TIC a las practicas educativas. Al respecto, se llevaron a cabo 10 estrategias
y acciones de formacion en las que participaron mas de 200 profesores y 20 programas educativos de la UASLP. Ademas
se disefiaron 5 recursos educativos digitales como cursos y guias de aprendizaje. Se fortalecio el disefio y produccion de
materiales didacticos que apoyan la metodologia de acompafiamiento curricular. Y se participé en 3 eventos académicos
sobre tematicas emergentes de innovacion educativa que contribuyen a fortalecer los proyectos internos y generar nueva
estrategias de cambio y mejora institucional.

Comentarios Generales

A traves del proyecto "Curriculum-docencia: proyecto de mejora integral” la Universidad Auténoma de San Luis Potosi ha
logrado llevar a cabo y fortalecer estrategias y acciones complementarias orientadas a la consolidacion del Modelo
Educativo y el Modelo Curricular vigentes. Los recursos aportados por el programa PADES 2019 resultaron indispensables
para impulsar el desarrollo de diversas actividades dirigidas a la formacion docente del profesorado universitario, la mejora
de los planes de estudio y avanzar hacia la transformacion digital de la institucion en sus ambitos académicos y
pedagogicos.

Firmas

/Z,%J

M. en Arq. Manuel Fermin Villar Rubio / M. C. Ricardo Barrios Campos
Rector Director de Innovacion Educativa
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Informe Académico
Universidad Auténoma de San Luis Potosi

Gl

studiante.

Proyecto PADES-2019-02:  La multiculturalidad

M 2.1 1. Difundir la multiculturalidad entre mas de 3,000 personas de la 123,750 122,950 99.35
comunidad Universitaria de la UASLP asi como los programas de
movilidad estudiantil.comunidad Universitaria de la UASLP asi como los
programas de movilidad estudiantil.Difundir la multiculturalidad entre mas
de 3,000 personas de la comunidad Universitaria de la UASLP asi como
los programas de movilidad estudiantil.

Entregables Académicos Cantidad

1 Programa preliminar y final del evento. 2
2 Video de la presentacion del evento cultural y su difusion. 1

Informe

Reporte de Actividades Desarrolladas

Como cada afio, la Universidad Auténoma de San Luis Potosi, a través de la Direccion de Internacionalizacion, realizo el
INTERFEST 2019. Para lograr el INTERFEST 2019, se llevaron a cabo las siguientes actividades: * Organizacion de los
estudiantes participantes en el evento. * Seleccion del espacio dentro de las instalaciones de la Universidad Autonoma de
San Luis Potosi. * Instalacion de toldos, tablones y manteles en el espacio seleccionado. * Disefio e impresion de carteles y
lonas del evento. « Disefio e impresion de banderas para el evento. + Disefio e impresion de playeras del evento. * Disefio e
impresion de gafetes para el evento. + Renta de mamparas para exposiciones. «+ Compra de equipo visual, de sonido y
microfono para ambientacién del evento. « Realizacion del evento, INTERFEST 2019 con la participacion de estudiantes
visitantes en la  Universidad Autonoma de San Luis  Potosi. Difusion en: o  Facebook:
https://www.facebook.com/movilidaduaslp/ o YouTube: https://youtu.be/gie750kfXv4

Impacto Académico

El Modelo de Formacion Universitaria Integral expresa el interés de la Institucion por el desarrollo de todas las facetas de la
formacion del estudiante, al promover -desde diferentes espacios, acciones, programas, instancias- no solo la adquisicion de
competencias necesarias para el desempefio profesional, sino también para el desarrollo cultural y humano. La formacion
integral del estudiante incluye tener la capacidad para comprender el mundo que los rodea e interactuar en él bajo una
perspectiva cultural propia y, al mismo tiempo, abierta a la compresion de otras culturas y perspectivas. La multiculturalidad
que los estudiantes adquieren durante este tipo de eventos, ademas de permitirles interactuar en diferentes contextos,
contribuye a que facilmente se adapten a cualquier situacion que su vida profesional les depare. Lo anteriormente
mencionado, ha impulsado a la Universidad Autdnoma de San Luis Potosi a buscar estrategias que permitan crear
contextos multiculturales en casa, para que, sin salir de su propio entorno, los estudiantes vivan de cerca este tipo de
experiencias. El INTERFEST conté con mas de 100 estudiantes visitantes participantes en los diferentes stands de los
siguientes paises: Alemania, Camerdn, Chile, Colombia, Ecuador, Espafia, Francia, Honduras, ltalia, Senegal; asi como de
12 estados de la Repulblica Mexicana.

Comentarios Generales

La Internacionalizacién en casa permite a los estudiantes mejorar competencias y aptitudes, teniendo una vision global a
través de experiencias interculturales desde diferentes puntos de vista. La Universidad Auténoma de San Luis Potosi busca
impulsar la Internacionalizacion, mediante la creacion de espacios multiculturales abiertos a funcionarios, academicos,
estudiantes y a la comunidad universitaria en general, la cual es de mas de 35,000 personas. La Universidad Autonoma de
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San Luis Potosi, agradece el apoyo de la Direccién General de Educacion Superior Universitaria y del Programa de Apoyo al
Desarrollo de la Educaciéon Superior, (PADES) para fomentar y enriquecer el proceso de Internacionalizacion de la
institucion.

Firmas

A i

AWAUY VA

R ' DIRECCION DE
M. en Arg. Manuel Fermin Villar Rubio . Mtra. Alicia Cabrero L06ato'NTE‘RNASng;‘zA‘“iu N
Rector Directora de Internacionalizacion '
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% G A A AT

Proyecto PADES-2019-03:  Foro Nacional de Acompariamiento Estudiantil “Trayectorias Escolares”

M 3.1 Realizacién del Foro Nacional de Acompariamiento Estudiantil, para 800 391,224 283,582 72.49
tutores, Orientadores, encargados del Seguimiento de la Trayectoria de
Escolar de los alumnos, del Nivel Medio Superior y Universitario.

Entregables Académicos Cantidad

1 Memorias descriptivas de los eventos (resimenes de los trabajos presentados). 1

2  Presentaciones en powerpoint de los ponentes y talleristas. 1

Reporte de Actividades Desarrolladas

Los dias 2 y 3 de diciembre del 2019 se llevé a cabo el Foro Internacional de “Acompafiamiento Estudiantil” en la
Universidad Auténoma de San Luis Potosi, organizado por la Division de Servicios Estudiantiles a traves de su
Departamento de Orientacion Educativa, con apoyo del programa PADES 2019 de la Subsecretaria de Educacion Superior
Federa PADES. El objetivo del foro fue construir nuevas estrategias que coadyuven a asegurar que los alumnos sean
atendidos durante su formacion académica a través de una atencion integral, impactando en su incorporacion a la
institucion, permanencia, terminacion oportuna de sus estudios e insercion al mercado laboral. Para cumplir con el objetivo
se implementaron nueve actividades dirigidas a orientadores, psicélogos, tutores, profesores y todo aquel profesional que
tiene a bien estar en contacto con alumnos de nivel medio superior y superior. Los asistentes tuvieron la oportunidad de
elegir entre once actividades. Las conferencias que se impartieron fueron: « “En los zapatos de la generacion Z", con la Lic.
Andrea Rioseco Sanjuan de Wadhwani Foundation (Anexo 2). » “De las trayectorias exitosas a las trayectorias reales y la
importancia del acompafiamiento” con la Mtra. Sara Cruz Velasco de la Universidad Autdnoma de México (UNAM) (Anexo
3). + “El modelo Latinoamericano de orientacion” del M.S.C. Amilkar A. Brunal director de la Red Latinoamericana de
Profesional de la Orientacion (RELAPRO) (Ver anexo 4). « “Nuevos retos en la educacion para el desarrollo integral de
nuestros futuros profesionistas” Mtro. Oscar Moreno Hoyos de Wadhwani Foundation (Anexo 5). Los talleres implementados
fueron: « “Atencion a los momentos de la trayectoria escolar y las acciones de vinculacion institucional”, impartido por la
Mtra. Sara Cruz Diaz, de la Universidad Nacional Autonoma de México (Anexo 6). « “El pasado, el presente y el futuro de la
Orientacion Educativa, la tutoria y las trayectorias escolares”. Mtro. José Nava Ortiz, Representante de la Red
Latinoamericana de Profesionales de la Orientacion en México (Anexo 7). » “Una mirada a la orientacion y la tutoria, como
disciplinas de apoyo en la formacion del ser”. A cargo de la Dra. Rosalinda Robles Rivera, Presidenta en San Luis Potosi de
la Asociacion Mexicana de Profesionales de la Orientacion (Anexo 8). » ‘4 Cémo orientar en la orientacion vocacional?”
Perfiles Vocacionales en el Nuevo Contexto Educativo Laboral. Impartido por la Mtra. Ana Lilia Zafiga Sustaita de la
Facultad del Habitat de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi (Anexo 9). « “Gestion de competencias blandas para la
vida productiva” a cargo de la Dra. Maria Alicia Cano Celestino, del Departamento de Orientacion Educativa de la
Universidad Autonoma de San Luis Potosi (Anexo 10). « “Intervencion en crisis. Los primeros auxilios psicoldgicos en la
atencion estudiantil (PAP). Mtra. Ruth Rodriguez Celia, del Centro de Salud Universitario de la Universidad Auténoma de
San Luis Potosi.

Impacto Académico

En total se tuvo la participacion de 782 profesionistas de la educacion, distribuidos en 57 instituciones del estado de San
Luis Potosi, asi como de otras entidades Federativas de las cuales 22 prestan servicios de nivel superior y 35 de nivel medio
superior. Los tematica abordada en esta jornada de formacion verso sobre: El trabajo en equipo, resiliencia, formacion
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integral, emprendimiento, competencias blandas, empresa, sociedad, calidad educativa, trayectoria, nuevas generaciones,
necesidades diferentes, fueron alertas para los asistentes a permanecer atentos a las nuevas necesidades de los jovenes y
con ellas a las demandas educativas que la sociedad y el mercado de trabajo requiere.

Comentarios Generales

Durante los dos dias en los que se llevo a cabo el foro, los asistentes se mostraron muy entusiastas y motivados en la
participacion, pues cabe resaltar que pocos son los espacios para compartir experiencias entre profesionistas que se
desempefian como formadores en los niveles medio superior y superior, pocos los espacios de capacitacion por lo que los
temas invitan a tener un mayor conocimiento de las nuevas generaciones de jovenes para las que debemos estar
preparados en cuanto a estrategias, técnicas, metodologias y procesos de ensefianza a la vez que se implementan recursos
que hagan posible una formacion integral.

Firmas

A Jod

M. en Arg. Manuel Fermin Villar Rubio M.A. Francisco Asis Lozano Lopez
Rector Jefe de la Division de Servicios Estudiantiles
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Curricutum-docencia: provecto de mejora integral.

Curriculum-docencia: proyecto de mejora integral

Curriculum-docencia: provecto de mejora integral.

curricutum-docencia: proyecto de mejora integral

Curriculum-docencia: proyecto de mejora integral.

Curriculum-docentia: proyecto de mejora integral.

Curticulum-docencia: proyecta de mejors integral.

Curriculum-dotencia: proyecto de mejaca intepeal.

Formacisn de profestres sobre
cutriculum, estrategias innovadoray
de ensenansa-aprendiraje e
incorporacion de TIC a las précticas
educativas a través de eventos
académicos, talleres y el desarrollo
de cecursos digitates de formacion
docente

formacidn de profesores sobre
curriculum, esteateias innovadoras
de cnseRanza-aprendizaje
incorporacién de TIC 2 Jas practicas
educativas a través de eventos
académicos, talieres v of desarrotio
de recursos digitales de formacidn
docente

Formacidn de profesores sobre
curricutum, estrategias innovadoras
de ensehanza aprendiaje &
incorporatitn de TIC 2 las practicas
educativas a través de eventos
académicos, talleres y ol desarrollo
de recursas digitales de formacion
dacente

Farmation de profesores sobre
curricalun, esteategias innovadaras
do ensefianza-aprendizaie ¢
incorporacién de TIC a las précticas
educativas a traves de eventas
académicos, talteres y of dosarrallo
de recursos digitales de formacion
dacente

Formacisn de profesares sobre
cureicotum, esteategias innovadaras
de enseanza-aprendizaje ¢ ©
incorporacion de TIC a las prcticas
educativas a través de eventos
académicos, talleres y el desarollo
de recursos digitales de farmacion
docente

farmacion de profesores sabre
curridulum, estrategias innovadaras
de ensehanta-aprendizaje e
incarporacitn de TIC a las précticas
educativas a través de eventos
académicos, talieres y ¢l desarrollo
de recursos digitates de farmacion
docente

Formacién de prafesores sobre
curriculum, esteategias innovadoras
de enseRonza-apreadizaje &
incorporacibn de TIC 2 fas practicas
oducativas a través de eventos
académicos, tatlerss y ¢f desarralio
de recursos digitales de formacién
docente

Formacién de profesores sobre
cutriculum, esteategias innovadoras
de ensehonsa-agrendizaje e
incorporacién de TIC a fas pracicas
edtucativas a través de eventos
acadtmicas, tallores y of desarrofio
de recursos digitates de formatian
docents

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Pragramo de Apoyo ol Desarrolio de la Educacidn Superior

REPORTE GENERAL DE PROYECTOS 2018

Fortalecer el use del plataforma DidacTic y de apoyo s 1a
docencia proseaciat de fos profesores d 1a UASLP a traves
cursos presonciales y recursas diitales

Fartalecer el uso de )3 plataforma DidacTic y de apoya afa
dacencia presencial de fos profesores de fa UASLP 3 través
cursas presenciales y recursos digitales

Fortalecer ef uso dela plataforma DidacTicy de apoyo a la
docencia presencial de los profesoras de 13 UASLP 2 través
cursos presenciales v recursos digitales

Fortalecer el uso de 2 plataforma DidacTic y de spoyo a la
docencia presencial de fas profesares de 12 VASLP 3 través
cursos prasenciales y recursos digitates

fortalecer el uso de a plataforma DidacTie y de apava ats
docencia presencial de los profesores deia UASLP a través
cursos presenciales y recursos digitales

Fortalecer ¢l uso de la plataforma DidacTic y de apoya o la
docencia peesencial de los profesores de la UASLP 2 fravés
cursos preasenciales y recursos digitales

Fortalecer el uso de la plataforma DidacTicy de apayo 3 la
docencia presenciat de los profesores de l2 UASLP a travds
€ursos presenciales y recursos dipitales

Fortalecer el uso dela plataforma DidacTic y de apoya a la
docencia prosencial de los profesores de 1a UASLP  través
curss presenciales y recorsos tipitates

Licenciamienta de software para productién de recursos
digitales

Licenciamiento de software para videos animados

PC portitil (pantalla 13", procesadar Core if o7, disco duro
sélido 256 GB)

€quipo de computa de escritorio {Menitor 24", procesador

Care 7, disco duro 1TH, RAM 8 G8)

Audifonos inaldmbricos

Cdmara de video y fotos

Saporte para telavision

Camara web

Materiates

Materiales

Infraesteuctura
Acadtmica

Infraestructura
Académica

infraestructura
Académics

Intransteuctura
Acadiémica

Materiales

Infracstructura
Académica

Fecha:

27 de enero de 2020

Reprogramacién

Disminuctén {23 = {1-
4)

Monto Totat
Redistribuido (4)

Manto Tatal Ejercido
{5)

Remanente a
devolver a [a TESOFE
16)= {15

$15,000.00 $15,000.00
$3,000.00 $3,00000
$20,000.00 $0.00
$40,000.00 5000
$2,500.00 $2,500.00
$20,000.00 $0.00
$1.500.00 $0.00
$3.000.00 $3,000.00

5000

$000

5000

5000

5000

$5,500.00

5000

$0.00

$0.00

$20,000.00

$40,000.00

5000

$25,500.00

$1,500.00

$0.00

$0.00

$19,754.00

$39,553.46

50.00

$24,863.01

%1,392.00

$0.00

5000

$241.00

$446.54

$0.00

$636.99

$108.00

$0.00

Paging 1de?
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[ESRPTE

1 Gurritulum-dotencia: prayecto de meioca integral.

1 Curmiculum-docencia: proyecto de mejora integeal.

1 Cutricalum-docencia” provecto de mejora integeal.

I Curriculum-docencia: provecta de mejasa integral

I Curricubem-docencia: proyecto de mejora integeal.

1 Curticulum-docencia: proyecto de mejoraintegral.

Curticulym-docencia: proyecta de mejoraintepral.

Formacién de profesores sobre
curriculum, esteategias innavadaras
de ensefanzasaprendizaje ¢
incorporacién de TIC a las ardcticas
educativas a través de eventos
scadénicos, tattores y of desarrollo
de racursos digitales de formacion
docente

Formacién de profesores sobre
cutriculum, estrategias innovadoras
do ensefianza agrendizaje o
incorporacién de TIC a fas practicas
educativas a través de eventos
académicos. talleres y ot desarrolla
de recursos digitales de formacidn

1 dotente

Formacién de profesores sabre
cureiculum, estrategias innovadoras
de easoRanzo-aprenditaje e
incorporacién de TIC a las précticas
educativas a través de eventos
académicas, tallores v ef desarrolio
de eecursos digitales de formacien

1 dacente

Farmacién de profesares sobre
corriculum, estrategias innovadoras
de ensefianza-aprendizaje
incargioracion o TIC o las prcticas
educativas a través de eventos
académicos, talleres y of desarrollo
de recursos digitales de formacion

3 docente

Apoyar procesos de disefio
cutricular de programas educativos
de licenciatura con base en los.
elomentos comunes del Modelo
fdutativo a través de reuniones y

2 talleres de aseseria carricular

Apoyar procesas de diseto
curricular de programas educativos
de heenciatura con base en los.
efementos comunes del Modela
Educativ a través de reunionas y

2 taileres de asesaria curricular

Apoyar procesos de disefio
curricular de progeamas oducativos
de heenciatora con base entos
elementos camunes del Modeta
£ducativo a través do reuniones y
talleres de asesoria curricular

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa de Apoyo ol Desarrolfo de ja Educacidn Superlor

REPORTE GENERAL DE PROYVECTOS 2019

Fortalecer of uso de la plataforma DidacTic y de apayo ala
docencia presencial de las profesores de la UASLP 3 través
1 cursos presenciales y recursos digitates

Fartaecer el uso de la plataforma DidacTic y de apoyo a la
docencia presencial de Jos profesores de 1 UASLP 3 teavés
1 cursos presenciales v recursos digitales

Organizar eventos y rouniones académicas orientados a la
2 formacién do profesores

Organizar eventas  reuniones académicas orientadas ala
2 formacidn de profesares

Realizar talleces y reuniones de formacién y asesoria
1 curricular con comisiones curriculares y profesares.

Realizar tallores y reuniones de formacidn y asesotia
t curricular con comisiones curriculares y profesores

de dela UASLP en |

¥
Edbce innavacin educativa

-

TG

AR

/’

M. enMT't:/!';nuel_ Ferminvillar

Rector

11

Porta cbietivos para lentes de camara profesional Materiales
Memotia SO Materiales
Papeleria y domis suministeos necesarios para impresion de

materiales para aventas de formacidn Materisles
Vidticos {hospedaje v alimentas] v transporte paa porientes

invitados y asistentes 2 eventos de facmacion dacente enla

institucion Sorvicios
Vidticos (hospedaje y alimentos) y transporte para asistoncia

y asesoria del equipa de innovacién edutativa 3 compus de la

UASLE Servicios
Popelerta y demds suministros necesarios para la impresidn y

produccin de materiales para reuniones Materiates

Insericién, vidticos thospedaje y alimentas) y transporte para
asistencia del pquipa de innovacion educativa a eventas
académicos nacionales sobre educscion y TIC en educacidn

el

Servicios

$322.70¢

M. €. Ricardo Barrios Campos
Director de Innovacién Educativa

Fecha:

Reprogramacién

27 de enero de 2020

Mornta Fotal

Redistribuldo (4]

Monto Total Ejercido
]

“
o

Remanente a
devalver a fa TESOFE
(6] = (1-5)

52,000.00 $0.00
$700.00 S0.00
$25,000.00 $0.00
$80.000.00 $0.00
$40,000.00 5000
§25,000.00 5000

$545,000.00
00

5000 $2,000.00
$0.00 $700.00
§0.00 $25.000.00
$0.00 $80,000.00
$0.00 $40,000.00
$0.00 $25,000.00

$18.000.00
$23,500.00

$2,000.00

$700.00

$25,000.04

$74.088.08

$26,011.20

$25,000.00

$63,000.00
$301.366.76

Titular d&

. José Cosme Ramirez

Medellin

ne-dnterng de Controf o Contralor

50,00

50.00

$0.01

$5,911.82

$13,988.80

$0.00

$0.00

$21,333.24

o e e st
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EDUCACION

VU R s A i e

La multiculturatidad coma dimensidn eseacial en la formacion
integral del estudiante.

La multiculturalidad como dimensian esenciat en la formacidn
integral del estudiante,

L2 multicutturatidad como dimension esencial en la formacién
integral def estudiante.

La multiculturalidad como dimension esencial en Ja tarmacion
intepral del estudiante.

La ndlticulturakdad como dimensién esencial en 1 formacién
integral del estudiante,

1. Difundir la mudticufturahdad eatre
més de 3,000 personas de la
comunidad Universitaria defa
VASLE asi como los progeamas de
mavilidad estudiantil comunidag
Universitaria de |a VASLP asi como
los programas e movilidad
estudiantil Difundic (a
multiculturalidad entre mds de
3.000 personas de ta comunidad
Universitaria de fa UASLP asi como
105 programas de movilidad
estudiantil.

L. Ditundit La multicultoratidad entee
mis de 3,000 persanas dela
comunidad Universitaria do la
UASLP a5 como los programas de
movilidad estudiantil.comunidad
Universitaria de (2 UASLP asl como
fos progeamas de movilidad
astudiantil Difundir ta
multiculturalidad entre més de
1,000 personas de 1a comunidad
Universitaria de fa UASLP asi conio
1os pragramas de movilidad
estuthanti

1. Difundir la multicultoralidad entre:
més de 3,000 personas de la
comunidad Universitaria de ls
UASLP asi como los programas de
movilidad estudiantil.comusidad
Universitaria de 3 LASLP asi como
Jas programas de movilidad
estudiantil.Difundir ls
multiculturalidad entre mids de
3.000 personas de 2 comunidad
Universitaria de 13 UASLP asi coma
los programas de movitidad
estudiantif.

1. Difundic la multiculturalidad eatee
més de 3,000 personas de la
comunidad Universitaria de fa
UASLP asi conto los programas de
movilidad estudiantit.comunidad
Universitaria de 12 UASLP asi como
los programas de movilidad
estudiantit Difundic la
melticulturalidad entre ms de
3,000 personas de la comunidad
Universitaria de la UASLP asi coma
tos programas de movilidad
estudiantil.

1. Difundi Ia enultieulturalidad entre
s de 3,000 personas dela
comunidad Uriversitaria de la
AASLP asi como los programas de
movilidad estuiantit.comunidiad
Universitaria de fs UASLP asi como
fos programas de movilidad
estudiantit Difundir 1a
multiculturatidad entre mas de
3,000 persanas d la comunidad
Universitaria de la UASLP asi como
fos programas de movilidad
estudiantil.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa de Aoyo of Desarrolle de la Educacin Superlor

REPORTE GENERAL DE PROYECTOS 2019

[ Yy

1 Commea de equipo de audio y video y tenta de mobiliario.

1 Compra de equipo de audio y video y renta de mohiliario.

1 Compra de equipe de sudio y videa y renta de mobiliacio.

1 Compra de equipo de audio y video y renta de mobiliatio,

I Compra de cquipa de audia y vileo y renta de mobihario

1

H

3

4

5

Pantalla LED

Micréfona inaldmbrico

Equipo de sonide ambiental

Renta de toldos.

Renta de tablones.

Infraestructura
Académica

Mateciales

Infraestructura

Académica

Servicios

Setvicios

$15,000.00

$10,00000

$5,000.00

$6.000.00

$1.750.00

Fecha: 27 de enero de 2020

Reprogramacion

Olsminucién {2} = (1-

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

50.00

$0.00

50.00

Monto Total
Redistribuido {4)

$15,000.00

$10,000.00

$5,000.00

$6,000.00

$1,750.00

Monto Totaf Ejercido
)

$14,999.00

$10,000.00

$5,000.00

$6,000.00

$1,750.00

Remanente a
devolver a la TESOFE

(6] = {1-5)

Pogina tde 3

100

50.00

$0.00

$0.00
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EDUCACION

La multiculturatidad como dimensién esencial en la formacién
integral del estudiante,

(a multiculturalidad coma dimaasion esential en Ja formacidn
integrat del estudiante,

La multiculiurahtad come dimensidn esencial en a tormacidn
intepeal del estudiante.

La multicultucalidad como dimensién esencial en la formacién
intogeal del estudiante.

14 multiculturalidad como dimensi6n esencial en la formacién
integral del estudiante.

1. Difundir f2 mufticulturatidad entre
mis de 3,000 personas de la
comunidad Universitaria dela
UASLP asi comolos pragramas de
mavilidad estudiantil comunidag
Universitaria de la UASLP asi como
105 programas de movilidad
estudhantd Oifundi |2
multiculteralidad entre més de
3,000 personas de fa comunidad
Universitars de Ja UASLP as como
tos programas de movitidsd
estudiantil.

1. Difundir {2 multiculturatidad entee
s de 3,000 personas de la
comunidad Universitaris de)a
ASLP asi como tos programas de
movilidad estudiantit.comunidad
Univesitaria dela UASLP asi coma
tos progeamas de movilidad
estudiantl.Difundic |5
multiculturalidad entro mds de
3.000 personas de la comunidad
Universitaria de la UASLP asi coma
1os pragramas de movilidad
estudantil.

1. Difundit la multiculturalidad entre.
s de 3,000 persanas de Ja
comunidad Univecsitaria do fa
UASLP asi como los programas de
movilidad estudiantil.comunidad
Universitaria de la UASLP asi como
os programas de movilidad
estudiantil. Difundir 12
multiculturalidad entre més de
3,000 peesonas de fa comunldad
Universitaria de 13 UASLP asi como
Jos programas de mavitidad
estudiantii.

1. ifundir 2 multicultoratidad entre
més de 3,000 personas de [y
camunidad Universitaria de Ja
UASLP asi coma fos programas de
mavilidad estudiantil.comunidad
Universitaria defa UASLP asi como
tas programas de movifidad
estudiantit Difundir 13
multiculturalidad entre més de
3,000 personas de la tomunidad
Universitaria dela UASLP asi como
1os programas de mavilidad
estudiantil.

1. Difundir fa multiculturatidad entre
més de 3000 personas g 1a
comunidad Universitaria de la
UASLP ast como los pregramas de
mavilidad estudiantit.comunidad
Universitaria deJa UASLP asi como
Jos programas de movibdad
estudiantit Ditundir la
multiculturalidad entre més de
3,000 personas do la comunidad
Universitaria de Ja UASLP asi come.
Ios programas e movikdad
estuchants).

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa de Apoyo al Desarrollo de la Educacién Superlor

REPORTE GENERAL DE PROYECTOS 2019

t Compra de equipo e audio v videa y centa e mobitiario.

1 Compra de equipo de audia y vide y ronta de mobiliaric,

2 Impresién de material del evento.

2 tmpresién de material del evente.

2 Impresion de material del evento,

6

2

Renta de manteles para tablones,

Renta de mamparas.

\mpresién de lonas

Impresion de carteles

fmpresian de gafetes de partscipacion.

Servicios

Seryicios

Servicios

Secvicios

Servicios

Fecha:

27 de enero de 2020

Reprogramacién

Disminucién (2]

Remanente a
devolver ala TESOFE
16) = {18}

Monto Total

Manto Total Efercido
Redistribuido (4) (s)

$1,250.00 so\oc
$42,000.00 $0.00
$3,00000 $0.00
$2.000.00 $0.00
$8,000.00 5000

s000

5000

5000

$1.750.00 $1.750.00 $0.00
$42,000.00 541,999.49 s0s1
$3,000.00 $3,000.00 $0.00
$2,000.00 $1.999.84 $0.16

$6.000.00 $6,000.00 $0.00
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EDUCACION

SR et e 18 Gl

La multiculturalidad come dimensida esencial en ba formacion
integral del estudiante.

La multicubturalidad come dimensién nsencial en 1a farmacién
integeal del estudiama.

La multiculturalidad como dimension esencial en ta formacidn
integral det estudian

1. Ditundic la multiculturalidad entre:
mis de 3,000 persanas dela
comunidad Universitasia dela
UASLP a5i coma os programas de.
mavidad estudiantit.comunidad
Universitaria dela UASLP asi coma
{05 prograrnas de movilidag
estudiantif.Difundir ta
mukiculturalidad entre mas de
3,000 personas de ta comunidad
Univetsitaria do 12 UASLP asi comer
105 programas de movilidad
estudiantit,

1. Difundir |2 multiculturalidad entee
nas de 3,000 personas dela
comunidad Universitaria de la
UASLP asi coma los srogramas de
mavllidad estodizntil comunidad
Universitaria dela DASLE asi como
tos programas de movilidad
estudiantit Difundir 12
multiculturalidad entre mis de
3,000 personas de (2 comunidad
Universitaria de Ja UASLP 5i coma
tos programas de maovilidad
estudianti

1. Difundir Ja maticufturatidad entre
mas de 3,000 persanas dela
comunidad Universitaria de la
UASLP asi como los programas de
mowfidad estudiantil comunidad
Universitaria de la UASLE asi como
fos programas de movilidad
estudiantit Gifundir fa
malticulturalidad entre mis do
3,000 persanas de |a comunidad
Universitaria e la LASLP asi coma
los progeamas de mavilidad
estudiantil.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

Prageoma de Apoyo al Desarrollo de o Educaeibn Superfor

REPORTE GENERAL DE PROYECTOS 2018

Fecha: 27 de enero de 2020
Remanente a
devolver a la TESOFE
{6) = {1-5)

Reprogramacion
Monto Total Manto Totat Ejercido

Redistribuido {4) (s)

Disminucién (2}

2 Impresién de material del evento. 4 Impresién de playeras de participacidn, Servitios $18,000.00 $0.00 $18,000.00 $18.000.00 $0.00

2 tmpresién de material del evento. 5 lmpresibn material diverso Servicios $200.00 5000 $0.00 $200.00 $200.00 50.00

$12,250.00 $12,250.00 512,249.60

$122 95000 $122.950.00 $122,947.93

impresion de banderas internacionales., Serviclos

tmpresién de material del pvento.

TOTALE!

\WW \

M. en Arq ¥ Mancelfe
Rector

Lic/loséCosme Ramirez Medellin

Titwlar del Grgano IW

tra, Allcia Cabrero LobY
Directora de Internacionalizacién

DIRECCION DE
INTERNACIONALIZACION

UASLP
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EDUCACION

Fora Nacional de Acompafianienta Estudiantil "Trayactarias
Escolares”

foro Nacional de Acompatiamiento Estudiantil *Trayectorias
Escolares”

Fora National de Acompafiamiento Estydiantl “Teayectorias
Escolaces”

foro Nacional de Acompafiamienta Estudiantd “Trayectorias
Escolares”

Fora Nacional da Acampafamicnto Estudiantil “Trayectarias
Escolares”

Fara National de Acompafiamienta Estudiantil "Trayectorias
£scalares”

Foro N | de

Escolares”

£xtudhantit

Fora Nacianal do Acompatiamienta Estudiantil “Trayectarias
Eocolares”

Fato N tde
Estolares”

Estudiantil “Trayecd

foro Nacienal de Acompadamiento Estudiantt “Teayectorias
£scolares”

Realizacion deof Foro Naclonat de
Acompatiantienta Estudiantil, para
200 tutores, Orientadores,
encargadas det Seguintiento de la
Trayectoria de Escolar de los
alumnos, del Nivel Medio Superior y
Universitario,

Reahaacidn del Faro Nacional de
Acompafiamiento Estudiantil, pars
BOO tutores, Orientadores,
encargados de! Seguimiento de la
Trayectoria de Escotac de los
alumnos, def Nivel Medio Superior y
Universitario.

Realizacidin del Forn Nacional de
Acompadamiento Estudiantil, para
OO tutores, Qrientadores,
encargados del Seguiriento de [a
Trayectoria de Escolar de los.
alumnos, del Nivel Medio Superior y
Universitaric.

Realizacidn del Foro Nacional de
Acompafiamiento Estudiantil, para
800 futores, Orientadores,
encargados del Seguimiento de 12
Trayectoria de Escolar detos
alumnos, del Nive! Medio Superior y
Universitaria,

Realizacién del Foro Nacional de
Acompafiamiento Estudiantil, para
8O0 tutores, Orientadores,
encargados del Seguimienta de la
Trayectoria de Escolar de las
alumnes, dol Nivel Medio Superior y
Universitario.

Reatizacion del Foro Nacional de
Acompadamiento Estudiantil, para
800 tutores, Orientadores,
encargadas del Seguimienta de la
Trayectoria de Escolar de los
alumnos, det Nivel Medio Superior y
Universitario.

Realizacién del Foro Nacional de
Acompanamiento Estudiantil, para
800 tutores, Orientadares,
encargados del Seguimiento deta
Trayectoria de Escolar de fos
alumnos, del Nivet Medio Superiar y
Universitario.

Reatizacidn del Foro Nacional de
Acompafiamiento Estudiantil, para
80O tutares, Qrientadares,
encargadas del Seguimiento de la
Trayectoria de Escolar de los
alumnos, de! Nivel Medio Superior y
Universitario,

Realizacion del Fora Nactonal de.
Acompadamiento Estudiantil, para
800 tutares, Orientadares,
encargados del Seguimiento deta
Trayectoria de E£scolar defos
alumaos, del Nivet Medio Superior y
Universitatio.

Realzacién del Foro Nacional de
Acoopatiamienta Estudiantil, para
800 tutores, Orientadores,
encargados del Seguimiento de [a
Trayectoria de Escotar de los
atumnas, del Nivel Media Superior v
Universitario.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
erograma de Apoyo of Desarrolio de la Educacidn Superior

REPORTE GENERAL DE PROYECTOS 2019

1 Comprade Eauipo e impresién de materiales

1 Compra de Equipo e impresidn de materiates

1 Comprade Equipa e impresion de materiales

1 Compra de Eauipo ¢ impresidn de materiales

2 RealaarForoy atencidn de Ponentes

2 Realizar Foroy atencitn de Ponentes

2 Reatizar Foray atencién de Ponentes

2 Realifar Foroy atencidn de Fonentes

2 Realzar Foray atencién de Ponentes

2 Realizar Foroy atencion de Ponentes

Kit de Audio STAGEPASGQOUT Fuente de poder v dos botinas
Yamaha Mezcladora 2 bocinas pasivas 10 canales Bluctooth
4.1 Funcion del eanal de salida supreso.

Proyector Powerlite U4Z de Epson- (3.600 Wimenes de brillo
de cotor ) con tecnologia 3LCD de 3 chips ¥ resofucion WUXGA
+ Wi Fiincorporado y Miracast,

Impresion de lonas

Impresiton de Gafetes

Vidticos para los panentes del Foro Nacional {Alimento y

hospedajel y trasporte

Alimentos ofrecidos a tos asistentes al Foro Nacional

Renta de Yoldo

Renta de Stands

Renta de Sillas

Renta de tablén con mantel

Materiales

Materiales

Servicios

Sesvicios

Servicias

Servicios

Seqvicios

Servicios

Servicios

Seevicios

$27,840.00

$20,842.00

$5,600.00

$20,000.00

$100,000.00

$30,000.00

$10.000.00

$5,000.00

$1,200.00

$3,800.00

Fecha:

27 de enero de 2020

Reprogramatlon

Oisminucion (2)

50.00

$0.00

50.00

5000

$0.00

$0.00

5000

$0.00

$0.00

50.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Monto Totaf
Redistribuido {4)

$27,840.00

$20,842.00

$5.600.00

$20.000.00

$100,000.00

$30,000.00

$10,000.00

$5,000.00

$1,20000

$3,800.00

Monto Total Ejercido
s}

$24,900.00

$20,840.00

$5,598.16

$19,998.40

$100,000.00

$30,000.00

$10,000.00

$4.999.99

$1.200.00

$3.800.00

Remanente a
devalver a la TESOFE

(6)={1-5)

$2,840.00

Pagina 1de?

$2.00

$1.84

$1.60

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00



EDUCACION

e

Foro Nacional de Acompaftamiento Estuchantil “Trayectorias
Estolares”

Faro Natienal de Acampafiamiento Estudiantit “Trayectorias
Escolares”

Foro Nacianal de Acampafiamiento Estudiantil *Trayectorias
Estolares”

Foro Nacional de Acompafiamisnto £ studiantil “Trayectorias
Escotares”

Foro Nacional de Acompafiamiento Estudiantil “Trayectarias
Escolares”

fora Nacional de Acompafiamiento Estudiantil “Trayectorias
Escolares”

Fata Nacianal de Acompadiamienta Estudiantil “Trayectarias
Escolares”

Fora Nacional de Acompafiamiienta Estudiantil *Trayectarias
Escolates™

TPV

-.WNNMN

1 Universi

Realizacién del foro Nacional do
Acompanamienta Estudiantil, para
800 tutores, Orientadores,
encargados del Seguintiento de (a
Trayectoria de Escolar de los
atumnos, de) Nivel Medio Superior y

1 Universitari,

Realizacitn del Foro Nacional do
Acompaiiamienta £studianti, para
800 tutores, Orientadares,
encargados dol Seguimienta de la
Trayectoria de Escolar defos
alumnas, del Nivet Medio Superiar y

§ Universitario.

Realizacién det Foro Nacional de
Acompaitamiento Estudiantil, para
800 tutores, Orientadores,
encargados del Seguinienta de la
Teayectoria de Escolar de los
alumnos, def Nivel Medie Supetior y
rio.

Reahzacién del Foro Nacional de
Acompafiamiento Estudianti, para
800 tutores, Orientadores,
encargados del Seguimiznto de Ja
Trayettoria de Escolar defos
alumnas, del Nivet Madio Supetior y

Y Universitario.

Realizacion def Fora Nacional de
Acompahamicnto Estudiantil, pars
800 tutores. Orientadores,
encargadas el Soguimiento de a
Trayectoria de Escolar de los
alumnos, det Nivel Medio Superior y

1 universitario,

Realizacién del Foro Nacional de
Acompatomienta Estudiantil, para
500 tutores, Orientadores,
encargaos del Seguimiento de la
Trayectacia de Escalar defos
slumnas, def Nivel Medio Superior y

1 Universitarlo.

Realizacién det Fora Nacional de
Acompaiiamiento Estuiantil, para
800 tutares, Orientadares.
encargadas def Seguimiento de (a
Trayectoria de Escolar g los
atumns, del Nivel Medio Superlor y

1 Universitario,

Realizacién del Fora Nacional de
Arompatiamiento Estudiantil, para
800 tutores, Orientadaores,
encargados del Seguimiento de la
Teayectaria de Escolar de los
alumaos, del Nivel bedio Superior y

1 Universitario,

v
M. en Arq¥Manuel R

i

Programa de Apoyo ol Désarrollo de lo Educacidn Superior

DRV
X ket Villar
s

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REPORTE GENERAL DE PROYECTOS 2019

Realizar Foray atencion de Panentes

Realizar Foroy atencién de Ponentes

Realizar Faro y atencion de Panentes

Rezlzar Fora y stencion de Panentes

Realizar Forg y atencién de Ponentes

Realizar Foro y atencidn de Ponentes

Realizar Foro y atencidn de Ponentes

Realizar Foroy atentidn de Ponentes

>

Taner para impresion

Pacgiete de hojas opatin

Caja de hojas para miquina

Caja de folder

Materiales diversos para mesas de trabajo [Hojas e pape)

band, plumones. cinta diurex, plastiling, marcadotes, globos)

Libretas para participantes

Lapicera para participantes

Memoria USB

NGl

Materiaies

Materiales

Materiales

Materiales

Mateniales

Materiales

Materiales

Materiales

TOTALES:

M.A. Francisco Asls Lozano Lépez
Jefe de la Divisién de Servicios Estudiantiles

Fechar

27 de encro de 2020

Reprogramacidn

Disminucidn (2) = (1

Monto Total
Redistribuido {4}

Remanente a
devolver a la TESOFE
(6) = {3-5}

Monto Total Ejercido

$13,200.00

$3,000.00

$3.000.00

$1,200.00

$2.000.00

$20,00000

$11,000.00

$5,900.00
$283,587.C0

$0.00

$0.00

5000

$0.00

50.00

50.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

50.00
3u.Uu

$13,200.00 $13,200.00 $0.00
$3,000.00 $3,000.00 $0.00
$3,000.00 $3,000.0¢ $0.00
$1.200.00 $1,200.00 $0.00
$2000.0¢ $2.000.00 $000
$20,000.00 $19,996.40 $1.60
$11,000.00 $10,996.80 $3.20
$5,900.00 55,900.00 $0.00

s283582.000  ¢280.631.75] $2.950.25
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